


Il Welfare, che tradotto letteralmente significa Benessere, è uno

strumento, messo a disposizione delle aziende, per donare benefici e

servizi di carattere non monetario ai propri dipendenti e alle loro

famiglie, godere di particolari sgravi fiscali. 

IL WELFARE AZIENDALE

Il Welfare Aziendale è regolamentato ai TUIR, il Testo

Unico delle Imposte sul Reddito negli artt. 51 e 100 che

sanciscono quali servizi possono essere erogati ai

dipendenti e le modalità di fruizione annuali degli stessi.



I VANTAGGI DEL
WELFARE AZIENDALE
Investendo in Welfare la differenza tra quanto viene

percepito dal lavoratore e quanto viene speso dal datore di

lavoro si azzera. 

Il Welfare permette al dipendente di avere una maggiore

spendibilità infatti, se il datore di lavoro decide di erogargli

un premio da 1.000 €, questo riceverà in piattaforma 1.000 € e

il datore ne spenderà 1.000€. Con un vantaggio ambo i lati del

30% rispetto all'erogazione del premio in busta paga.
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Il credito Welfare erogato a ciascun lavoratore può essere

messo a disposizione anche ai suoi familiari, ovvero:
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Gift card carburante

Trasporto pubblico

Spese scolastiche

Assistenza familiare

Mutui e finanziamenti

Viaggi

Tempo libero

Corsi

Salute

Sanità integrativa

Previdenza integrativa

I SERVIZI EROGABILI
Gift card shopping
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Voucher
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LE MODALITA' DI EROGAZIONE



IL NOSTRO
SERVIZIO DI
WELFARE
AZIENDALE 

PAROLE CHIAVE: ATTENZIONE AL CLIENTE E PERSONALIZZAZIONE DEL PIANO



Il NOSTRO PORTALE



Happily ha integrato un servizio

personalizzato che permette alle

persone di richiedere l’accreditamento

gratuito in piattaforma delle strutture di

loro fiducia su tutto il territorio nazionale

e che rientrano nelle categorie previste

dalla normativa, Tempo Libero e Corsi,

nelle quali spendere il proprio credito

Welfare.

IL SERVIZIO
PERSONALIZZATO

I NOSTRI PLUS



WELFARE PUBBLICO
I NOSTRI PLUS

Il servizio relativo al welfare pubblico è un modulo distinto all'interno del portale Happily e verrà attivato solo su

richiesta dell'azienda.

Grazie a tale servizio verranno inseriti all'interno della nostra piattaforma Welfare, corsi/consulenze

personalizzabili e uno sportello per supportare gli utenti nelle principali pratiche burocratiche, bonus,

agevolazioni e tanto altro. 

Il punto di svolta per il Welfare Aziendale

Il lavoratore accedendo al modulo potrà prenotare il suo corso/consulenza privata scegliendo tra i servizi

proposti e in automatico gli verrà scalato il credito in piattaforma. Verrà poi contattato dal consulente di

riferimento per fissare l'appuntamento. Se successivamente al corso il lavoratore vorrà affidare al consulente la

gestione di eventuali pratiche, questo servizio andrà pagato separatamente direttamente all'esperto.

COME FUNZIONA IL SERVIZIO CORSI?

COME FUNZIONA LO SPORTELLO?

E' uno spazio virtuale all'interno del portale Happily in cui gli utenti possono porre

quesiti di varia natura che verranno inoltrati a consulenti esperti. 



Assistenza agli utenti

attraverso form sul

portale o tramite

contatto telefonico

SERVIZI BACK OFFICE

Gestione delle

pratiche in massimo 5

giorni lavorativi.  

I NOSTRI PLUS



CONTATTI

Piazza della Vittoria

15/22 16121 Genova 

info@happily-welfare.it

+39 010 80 500 16 

www.happily-welfare.it


